
WskaŸnik OEE w zautomatyzowanym œrodowisku produkcyjnym 
– teoria, pomiar, analiza.

   W ramach szkolenia zostan¹ zaprezentowane dwa 
mierniki: OEE Techniczne oraz OEE Globalne. 
Przestawimy wskaŸnik OEE Techniczny i jego znacze-
nie dla podnoszenia efektywnoœci procesu wytwór-
czego. Omówimy sposoby kalkulacji elementów 
sk³adowych OEE (tj. dostêpnoœci, wykorzystania i ja-
koœci) oraz metody dzia³añ doskonal¹cych na podsta-
wie uzyskanych wyników pomiarów OEE. WskaŸnik 
ten pozwala na identyfikacjê  przyczyn strat na 
efektywnoœci oraz na optymalnym wykorzystaniu 
zasobów  podlegaj¹cych opomiarowaniu.
   WskaŸnik umo¿liwia stwierdzenie, które ze zdarzeñ 
stanowi¹ najwiêksz¹ grupê strat i podjêcie dzia³añ 
zaradczych zmierzaj¹cych do ich eliminacji, a tym 
samym zwiêkszenia zdolnoœci wytwórczych 
posiadanych urz¹dzeñ technicznych. OEE Globalne 
ukazuje potencja³ jaki tkwi w procesie. Pozwoli odpo-
wiedzieæ na pytanie czy inwestowaæ i w które zasoby 
techniczne.  

   Zagadnienia teoretyczne zostan¹ poparte gr¹ 
symulacyjn¹ podczas, której uczestnicy bêd¹ 
montowaæ spychacze! Symulowany proces podlegaæ 
bêdzie automatycznemu opomiarowaniu stosowane-
mu w praktyce. Ta opcja eliminuje potrzebê  
pracoch³onnego wprowadzania danych przez ucze-
stników szkolenia poprzez gromadzenie danych 
bezpoœrednio z procesu monta¿u spychaczy oraz 
systemów pomiarowych dostêpnych podczas 
szkolenia. 
   Uzyskane wyniki pomiarów pos³u¿¹ do wyliczenia 
OEE dla symulowanego procesu, a na ich podstawie i 
przy wykorzystaniu przygotowanych raportów 
wspólnie z uczestnikami przeprowadzimy analizê 
zaistnia³ych problemów oraz przygotujemy dzia³ania 
doskonal¹ce. Podczas szkolenia uczestnicy zostan¹ 
przygotowani do samodzielnego doskonalenia 
procesów wykorzystuj¹c zgromadzone dane pocho-
dz¹ce z maszyn znajduj¹cych siê w Pañstwa zak³adzie 
produkcyjnym.  

Co daje OEE...
- poznanie rzeczywistych problemów „zjadaj¹cych”efektywnoœæ 
  posiadanego parku maszynowego
- okreœlenie priorytetów we wprowadzaniu usprawnieñ 
- koncentracjê dzia³añ doskonal¹cych na konkretnych problemach
- zapewnienie sta³ej kontroli maszyn w procesie
- poprawê wydajnoœci maszyn
- poprawê jakoœci produkowanych wyrobów
- poprawê dostêpnoœci maszyn
- unikniêcie niepotrzebnych zakupów oraz minimalizacjê kosztów   
  funkcjonowania maszyn
- zaanga¿owanie wszystkich pracowników w troskê o stan 
  techniczny maszyn i ich efektywne wykorzystanie
- analiza porównawcza wewn¹trz zak³adu i ca³ej firmy

OEE (Overall Equipment Effectiveness) to wskaŸnik mierz¹cy straty z tytu³u niezaplanowanych zdarzeñ na maszy-

nach tj. nieplanowane przestoje, niezgodna z wymaganiami jakoœæ oraz wyd³u¿one czasy cyklu pracy maszyny.

OEE wskazuje poziom strat w zadanym czasie eksploatacji maszyny. Celem wdro¿enia wskaŸnika OEE opartego

 na systemie automatycznego gromadzenia danych jest zwiêkszenie wydajnoœci poprzez wykorzystanie potencja³u  

posiadanego parku maszynowego.

“Warsztaty skupiaj¹ siê na metodach wzrostu efektywnoœci parku maszynowego 
poprzez wykorzystanie wskaŸnika OEE w zautomatyzowanym œrodowisku. 
Dok³adna analiza i automatyczne monitorowanie procesu pozwala skracaæ czasy 
przestojów, a co za tym idzie ograniczaæ koszty i zwiêkszaæ zyski.  Narzêdzia 
monitoruj¹ce proces, systemy raportowe oferowane przez firmê ASTOR dosko-
nale wspieraj¹ ka¿dego pracownika odpowiedzialnego  za produkcjê”.

- Iwona Jakielska, Kierownik ds. Szkoleñ Biznesowych w Akademii ASTOR 



Podczas szkolenia...

Poznasz :
- ograniczenia na jakie trafia Twój proces wytwórczy w celu osi¹gniêcia wiêkszej efektywnoœci 
- sprawdzone metody na rozpoczêcie pomiaru efektywnoœci Twojego procesu wytwórczego
- sposób pozyskiwania rzetelnych informacji o Ÿród³ach strat efektywnoœci w procesie
- parametry, które musisz wzi¹æ pod uwagê chc¹c wybraæ maszyny objête systemem pomiaru OEE 
- odpowiedŸ na pytanie: Czy na wszystkich maszynach maj¹ byæ gromadzone dane?
- powi¹zanie OEE ze wskaŸnikiem elastycznoœci produkcji (EPE - Every Part Every)
- funkcjonalnoœci i zalety programu do automatycznego gromadzenia danych
- teoriê na temat OEE na potrzeby wdro¿enia systemu monitorowania efektywnoœci  
  w Twoim przedsiêbiorstwie

Bêdziesz mia³ mo¿liwoœæ:
- przeprowadzenia analizy danych i ich interpretacji dla przyk³adowych maszyn
- udzia³u w grze symulacyjnej, prezentuj¹cej sposób gromadzenie danych , 
  gdzie uzyskanewyniki pos³u¿¹ do wyliczenia OEE

Otrzymasz:
- materia³y merytoryczne
- arkusze kalkulacyjne do wyliczania OEE
- zbiór raportów z gry Zautomatyzowana Fabryka Spychaczy

DZIEÑ 1  8:30 - 16:00

1. Wprowadzenie do metodologii OEE:
    · 6 wielkich strat zwi¹zanych z maszynami,
    · identyfikacja g³ównych przyczyn strat (straty na dostêpnoœci, straty na  wykorzystaniu, 
      straty na jakoœci),
    · ró¿ne metody wyliczania OEE- ich wady i zalety, 
    · znaczenie gromadzenia danych w przedsiêbiorstwach i metody ich analizy.
2. G³ówne oczekiwania stawiane przed wdro¿eniem OEE.
3. Wybór maszyn do opomiarownia - kryteria wyboru i przeprowadzenie procesu decyzyjnego. 
4. Minimalny zakres danych koniecznych do uruchomienia kalkulacji OEE.  
5. Æwiczenie – sposoby wyliczania OEE i ich wp³yw na decyzje managerów.
6. Zale¿noœæ pomiêdzy efektywnoœci¹ procesu (OEE) a jego elastycznoœci¹ (EPE - Every Part Every) 
    – czy dziêki zwiêkszeniu efektywnoœci mo¿na szybciej reagowaæ na zmiany w zapotrzebowaniu klienta?
7. Arkusze pomiarowe OEE. 
8. Gra symulacyjna opomiarowania procesu – Zautomatyzowana Fabryka Spychaczy. 
9. Prezentacja wyników gry, raportów i ich analiza.
10. Projektowanie zmian w symulowanym procesie.
11. Udzia³ wskaŸnika Plan/Wykonanie w OEE. 
12. Sk³ad zespo³u wdra¿aj¹cego OEE. 
13. Sk³ad zespo³u doskonal¹cego proces.
14. Proces obs³ugi OEE.
15. Zalety automatycznego gromadzenia danych.

DZIEÑ 2  8:30 - 16:00

1. Case-study na podstawie programu 
    do gromadzenia i analizy OEE. 
2. Analiza danych i interpretacja danych OEE.
3. Zespo³y Kobetsu Kaizen (anga¿owanie pracowników 
    w zmiany) w ramach Focused Improvement. 
4. Æwiczenie- sporz¹dzenie raportu dla kierownictwa 
    firmy o wynikach OEE z przedstawianiem g³ównych 
    powodów wp³ywaj¹cych na obni¿enie wartoœci 
    wskaŸnika i prezentacji mo¿liwych dzia³añ 
    doskonal¹cych.  
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